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Contrat CDI Recrutement
Statut -

Fonction 55 Chargé d'affaires

Contexte et définition du poste

Pour un acteur de premier plan dans les services de santé et de sécurité dans le secteur immobilier ( prestations de
sécurité/incendie, de multitechnique et travaux, de diagnostics techniques et d’hygiéne) et oeuvrant prioritairement
dans le logement, nous recherchons :

Nous recherchons
un(e) Chargé(e) d'affaires Efficacité Energétique (93)
Création de poste

Sous la responsabilité du Directeur du P6le Diagnostics et Contréles, au sein d’'une équipe experte en efficacité
énergétique, proposant des offres de services qui s'étendent de la détection des gisements d’économies d’énergie,
jusqu’au financement des travaux par le biais des Certificats d’Economies d’Energie (CEE) en passant par la
réalisation de travaux sur site client.

Vous aurez pour principales missions :

¢ Visiter les installations techniques des clients,

Rechercher les solutions techniques les plus pertinentes qui permettront d’optimiser les
consommations d’énergie des sites visités,

Réaliser et rédiger les Avant-Projet Sommaire (APS) puis les Avant-Projet Détaillé (APD) et calculez les
engagements d’économie d’énergie,

Rechercher et calculer les gisements de CEE sur les périmetres étudiés,

Suivre le projet tout en optimisant des réglages lors de la mise en route des nouvelles installations.

Profil recherché

De formation Ecole d'ingénieur, vous avez des compétences en génie thermique et énergie et/ou en génie climatique,
minimum 4 a 5 ans d'expérience.

Vous étes a 'aise dans un environnement complexe, a multi-contraintes (contraintes de production interne -
contraintes clients - contraintes outils de production).

Vous aimez travailler en équipe et étes orienté clients.

Vous recherchez de nouveaux challenges dans une entreprise innovante et engagée ?
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Participez au fort développement d'une entreprise ambitieuse, orientée vers un avenir énergétique responsable.
Participer a la transition énergétique un intégrant une entreprise dont I'activité est de se développer sur un marché
porteur, au sein d'un Groupe reconnus dans le secteur immobilier.

Une intégration compléte a votre arrivée est prévue, la mise a disposition d'outils pour mener a bien votre mission
(Véhicule de services, MacBook, tel...) vous permettront de vous épanouir dans vos nouvelles fonctions.

Vous étes flexible, d'une grande autonomie sur votre poste, et aurez la possibilité d'évoluer au sein de I'entreprise
Une rémunération composée d’un fixe et d’un variable attractif !

Vous bénéficierez du statut Cadre
Vous dépendrez de la convention collective SYNTEC

Page 2/2


https://recrutement.facilitisrh.com/front-jobs-detail.html?id_job=513&id_origin=0
http://www.tcpdf.org

